
永定建立领导联系商会工作制度

    为加强永定商会组织规范化建设，发挥商会优势，凝聚商会力量，助推永定转型发展、跨越发展，近日，永定建立了区领导联系商会工作制度。
    主要内容包括1．定期通报永定经济社会发展情况及区委、区政府重大工作部署； 2．加强与商会的沟通联系，每年至少安排一次到联系商会开展专题调研，看望慰问商会负责人及企业家代表，听取商会及企业家对永定发展的意见与建议； 3．协调解决非公经济发展及商会建设中存在的突出问题；4．做好项目政策宣传、推介，了解、掌握商会及会员项目投资动态信息，鼓励、支持和引导商会及会员企业积极参与我区项目建设，帮助、协调解决项目建设所遇到的困难和问题； 5．指导商会加强自身建设，打响永定商会品牌；
 6．应邀参加联系商会换届大会等重大活动。
   永定区工商联作为联系、服务、协调、指导商会工作的职能部门，将负责做好区领导联系商会的综合协调服务，并安排专人对接联络。

[bookmark: _GoBack]据悉，建立区领导联系商会工作制度，对于永定提升商会服务水平，促进社会治理体系创新，推进“三大战役”，建设创业创新秀美厚德的新永定均具有重要意义。（永定工商联）
